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Ein Dienstverhaltnis zu einer Zunéchst zum Sachverhait:

zahnarztlichen Assistentin Es bestand ein Dienstverhaltnis zwischen einem

wurde vom Dienstegeber Zahnarzt und einer zahnarztlichen Assistentin, auf
L i .g i das der Kollektivvertrag fur Zahnarzt-Angestellte

gekindigt. Die Assistentin hat Anwendung fand. Der Zahnarzt kiindigte das Dienst-

diese Kundigung angefochten.  verhaltnis am 5. April 2019 zum 31. Mai 2019, Das

Mit Unterstltzung der Kam- Kundigungsschreiben enthielt folgenden Wortlaut:

mer durch ihren Vertrauens- o ) L
. ) .Kiindigung des Dienstverhéltnisses
anwalt ist es dem Dienstgeber Sehr geehrte Frau xxxxx!
gelungen, diese Anfechtung Ich sehe mich veranlasst, das seit .......... bestehende
erfolgreich abzuwehren, Dienstverhdltnis mit Ihnen unter Einhaltung der ge-
setzlichen und kollektivvertraglichen Frist zu kindi-
gen. Ihr Dienstverhdltnis endet daher am 31.5.2019

Im nachfolgenden Beitrag haben wir den (letzter Arbeitstag).
relevanten Sachverhalt und die rechtlichen Mit freundlichen Griifien
Details fur Sie zusammengefasst. Dr.xxxxxxx

..................................... Zur Kenntnis genommen”
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Die gexund gte Assistentin brachte Klage gegen die
Kund'gung ein und begehrte bel Gericht a'e Fest
stelung, dass das Arbeitsverhaltnis uber den 31. Ma
2079 ninaus besteht, da die Erxlarung der Kundi-
gung unwirksam sei, weil d'e Kundigung mangels
Einhaltung des kollextivvertraglicnen Schriftformge-
bots nicnt wirksam ausgesprochen worden sel.
Dagegen orachte der betroffene Dienstgeber vor,
die Assistentin habe oie Annahme der schriftlicnen
Kundigung verwelgert.

Dem Zahnarzt wurde seitens der Kammer Recnts
schutzdecxung fur dieses arbe tsgerichtliche Ver-
fanren erteit - cle Rechtsvertretung ubernahm in
bewahrter Weise ger Vertrauensanwa't der Kammer,
Herr Rechtsanwalt Mag. Dieter Wachter, aus aer
Anwaltssocietat Sattlegger - Dorninger - Steiner &
Partner.

Im Detall lag oiesem Streitfall folgenger Sachverhalt
zugrunge:

Gegen M'ttag aes 5. Aorll 2079 nat der betroffe

ne Zahnarzt seine Mitaroeiterin zu sich ins Buro
gebeten, legte inr das bereits von ihm unterschrie
bene Kundigungsschre ben samt einer Kopie vor
und erklarte, er spreche jetzt die Kundgung aus

Dre Mitarbeiter n war uberrascnt ung erklarte, dass
s'e nicht einfach gekund gt werden konne, sonaern
0ass es insbesondere einer vorherigen Anmahnung
bedurft hatte. Aullerdem erklarte sie, sie musse

aas Kundigungsschreinen nicnt gegenze cnnen und
unterschrieb aie Kundigung daher micht. Sie las die
Kundigung aucn nicnt durch.

Daraufhin ging der Zahnarzt aus seinem Buro hin-
aus zum Empfang, wo zwei weitere Mitarpe terinnen
tat'g waren, legte das Kundigungsschreioen samt
Kop'e auf de Theke una erklarte der Anwesenaen
ole Situat on. D e gekund gte Assistentn stand cabe
daneoen Sie wurae nochmals aufgefordert, das
Schreipen zu unterze cnnen und vollinhaltlich zur
Kenntnis zu nehmen. Dem kam s'e nicht nach. Dar-
aufhin bracnte der Zahnarzt im unteren Bereich ages
Kundigungsschreibens den handschriftiichen Ver
mer« an, dass die Kundigung ausgesprocnen, jedoch
von der Assistentn nicht zur Kenntnis genommen
wurce. Anschliel3end oat er eine Mitarbeitern, als
Zeugin zu unterscnreioen und nahm aie Kundigung
wieder an sich, Das Kundigungsschreiben wurde
aann der betroffenen Ass stentin nicnt mehr ausge-
nangigt und ihr auch nicht per Post zugesch ckt.

Rechtlich entschieden die Gerichte Folgendes:
Das Erstgericht vertrat zum geschilderten Sachver-
nalt die Ansicht, das Kundigungsschreiben sei der
Assistentin nicht zugegangen, we'l die b'ofie Mog-
ichket, ein am Tisch flegendes Schreipen an sich zu
nenmen, nicht ausreiche; die Kundigung sei aaher
unwirksam.

Dieses Urteil wurde von Herrn Mag. Wachter im
Auftrag der Kammer mittels Berufung erfolgreich
angefochten. Das Gericht zwe'ter instanz vertrat
dazu folgende Rechtsansicht:

Die Kundigung eines Arbertsvernaltnisses ist eine
empfangsbedurftge Willenserklarung; ein wirk-
samer Ausspruch der Kundigung setzt daher zwar
nicht deren Annahme, aber den Zugang der Kun-
digung voraus. Gemall den einschldgigen Bestim-
mungen im anzuwendenden Kollektivvertrag hat
eine Kundigung bei sonstiger Rechtsunwirksamkeit
schriftich zu erfo'gen.

Eine Erklérung (in diesem Fall die Kundigung) 'st aem
Erklarungsadressaten (nier der Assistentin) dann
zugegangen, wenn dieser in eine solche Situation
gebrachtwurde, dass die Kenntnisnahme unter
normalen Umstdnden erwartet werden kann. Der
betroffene Zahnarzt hat seiner Mitarbeiterin die
Kundigung nicht nur mundhcn erklart, sondern ihr
auch zweimal das von ihm unterscnrienoene Kundi-
gungsschreinen samt elner Kopie vorgelegt. Dies
konnte eine sog. ,redliche Erklarungsemofangerin”
nicht anders verstehen, a's dass ein Exempolar der
Kundigung fur sie geaacht war Dazu kommt noch,
dass aus der Kundigung fur d e Assistent'n - natte
sie de Kund gung gelesen - erkennoar gewesen
ware, dass sle mit ihrer Unterscnrift mcht das Ein-
verstandnis zur Kunaigung erklart, sonaern aamit
nur d e Kenntnisnanme bestatigt

Das Kundigungsschreiben ist daher in dem Zelt
punkt in den Machtbereich oer Assistentin gelangt.
n dem inr dieses vom Dienstgeoer vorgelegt wurde
bzw, sie vom Dienstgeber unter gleichze tger mung
cner Erklarung der Kundigung zur ,Gegenzeich-
rung” aufgefordert wurde. Zu diesem Zeitpunkt
<onnte de Kenntmisnahme bzw. aie Entgegennahme
ges Kundigungsschreibens unter normalen Umstan-
den erwartet werden, Der Umstana, aass de Assis-
tentn «ene Ausfertigung der Kunaigung an sicn ge
nommen hat, ‘st alle n auf Umstande in ihrer Sphare
(namich ihre mange noe Bereitschaft, die Tatsache
der Kundigung zu akzeptieren) zuruc«zufuhren. Fur
die Assistentin war es mit keinen besonderen Mu-
hen verbunden, das fur sie bereitgelegte Exemoplar
ger schriftichen Kunoigung an sich zu nehmen. Aus
diesem konnte sie den Inhalt der Erklarung zuverlas
sig entnehmen bzw. hatte sie dies tun konnen, wenn
sie die Kundigung gelesen hdtte.

Zusammenfassend fUhrte das Berufungsgericht aus,
dass der Assistentin die schriftliche Kindigungs-
erklarung zugegangen ist und dem im Kollektivver
trag normierten Schriftlichkeitsgebot auch Genlge
getan war, Damit endete das Arbeitsverhaltnis zum
37. Mai 2019.
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Folgende wichtige Details sina aus
d esem Gerichtsverfahren abeitbar:

» Kundigungen eines Dienstverha'tnis-
ses zwischen Zahnarzt und Assisten-
vn mussen scnriftlich erfolgen.

= Die schriftiche Kundigung muss der

petroffenen M tarbeiterin zugehen -

und zwar bevor die Kunaigungsfrist
zu laufen oeginnt.

Schicken Sie das Kund'gungsschre

ber auch eingeschrieben mit der

Post (recntzeitig)

» Wenn Sie das Kundigungsschreioen
in der Ordination der betroffenen
Mitarbeiterin aushandigen mocnten,
empfehlen wir 'hnen, pel diesem
Vorgenen eine andere Mitarbe tenn
als Zeugin ninzuzuziehen. Lassen Sie
sich de Aushandigung aes Kunaigungsschreibens
durch d e petroffene Mitarbeiterin scnnftich be-
stat gen.

= Verweigert die gekunaigte Ass stent n die Uber-
nanme der Kundigung, senden Sie ihr aese
engeschrieben per Post zu. Wicnug in diesem Zu-
sammennang: olanen Sie zeit/ich immer so, dass
Se die Kundgungsfrister und -termne einhalten
konnen!

Wenn Sie in arpeitsrechtlichen Belangen Schwieng-
keiten naoen, wenden Sie sich bitte an die Kammer.

Soweit keine Rechtsschutzverscrnerung bestent,
deckt d e Kammer in der Rege! die Kosten Ihrer
rechtsfreundlichen Vertretung durch aen Vertrau-
ensanwalt der Kammer.

| WY |
SATTLEGGER | DORNINGER | STEINER & PARTNER

Vertrauenskanzlei der
Landeszahnd&rztekammer

Oberosterreich LINZ RECHTSANWALTE

Atrium City Center, HarrachstraBe 6. 4020 Linz, Austria

e Tel +43732657070-0. Fax +43 732 67 70 70-65 Or Winfred Sattiegger

.SChnleIIe, effiziente, E-Mail Inz@anwa'tssoc etoet ot Dr Kigus Dominger
individuelle und qualitativ Dr Klaus Steiner
hochwertige Erledigung Mag Klaus Renner

WIEN Mag Roland Zimmerhans!
Kompefenfe Opernnng 7, 1010 Wien, Austria Dr Peter Huemer

Tel +43 15810 399-0, Fox +43 158 10933-100

Mag Flonan Obermayr
E-Mail wien@anwaltssoctetaet at g Y

Dr Gernat Sattlegger
Mag Dleter Wachter

Rechtsvertretung von
Zahndrztinnen

Mag Viadimir Toma

Dr Gunter Tews*®
www.anwaitssocietaet.at rangestellter Rechtsanwalt




